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1. INTRODUGCAO

O Grupo Andbank Brasil (“Andbank Brasil”, “Conglomerado” ou “instituicdo”) constituido pelas empresas do
Conglomerado financeiro do Banco Andbank Brasil, e do conglomerado n3o financeiro Andbank Participagoes
Ltda. é definido no documento como um conglomerado prudencial definido nos termos da Resolugdo CMN n°
4.280, de 31 de outubro de 2013, sociedades cujo objeto social é o exercicio da atividade bancaria, podendo
assim, realizar todas e quaisquer atividades que sejam acessdérias ou complementares ao seu objeto social.

O Andbank Brasil considera que o gerenciamento de riscos é essencial para a continuidade do negdcio e
fortalecimento da institui¢do, possibilitando o controle de todos os riscos envolvidos (Risco de Crédito,
Operacional, Mercado, Liquidez, Imagem, Legal e o Risco social, ambiental e climatico), e a melhor compreensao
e identificacdo de suas exposi¢Bes. A transparéncia nas divulga¢des além de favorecer a estabilidade do Sistema
Financeiro Nacional, fortalece a imagem da instituicdo no mercado financeiro.

Em atendimento as Resolugdo BCB n.2 139/2021, que dispde sobre a divulgagdo do relatdrio de riscos e
oportunidades sociais, ambientais e climaticas (Relatério GRSAC), do Grupo Andbank Brasil (“Andbank”),
reproduz o exigido na tabela GVR: Governanga do gerenciamento de riscos social, do risco ambiental e do risco
climatico.

2. OBIJETIVO

Este documento tem como objetivo descrever a estrutura de Gerenciamento de Riscos e Oportunidades Sociais
e Climaticas do Grupo Andbank Brasil (“Andbank”), com base na tabela GVR - Governanga do gerenciamento
do risco social, do risco ambiental e do risco climatico

3. IDENTIFICAGAO DAS INSTANCIAS DE GOVERNANGA DA INSTITUICAO COM ATRIBUIGOES NO
GERENCIAMENTO DO RISCO SOCIAL, DO RISCO AMBIENTAL E DO RISCO CLIMATICO.

O gerenciamento de Riscos e oportunidades Sociais e Climaticas é de responsabilidade de todos os
colaboradores do Andbank Brasil (“Andbank”), além de adotar a estratégia das trés linhas de defesa como meio
primario para operacionalizar sua estrutura de gerenciamento de riscos e assim, assegurar o cumprimento das
diretrizes institucionais, por meio de uma abordagem integrada:

e Primeira Linha de Defesa: Composta pelos Diretores e demais colaboradores de cada area de negécio
ou suporte. Tem como responsabilidade a gestdao como executores do processo de gerenciamento de
riscos e dos sistemas de controles internos da organizagao.

e Segunda Linha de Defesa: Composta pelos departamentos de Controles Internos, Compliance, Gestao
de Riscos e Seguranca da informacao, com as responsabilidades de apoiar a gestdo para que cumpram
com suas responsabilidades de primeira linha, fornecendo conhecimento e ferramentas adequadas
para este processo.

e Terceira Linha de Defesa: Composta pelo departamento de Auditoria interna, a qual tem o objetivo de
realizar uma avaliacdo objetiva e independente da gestdo dos riscos, controles e governanga da
organizagao.



e Auditoria Interna e Externa se reportam diretamente a Diretoria.

e  Conselho de administragdo: é o principal érgao responsavel da entidade. No exercicio de sua fungdo de
supervisdo geral, garante a correta execucdo das atividades e assegura a continuidade do negdcio e
sua rentabilidade.

DESCRICAO DAS RESPONSABILIDADES ATRIBUIDAS AS INSTANCIAS IDENTIFICADAS NO ITEM (3), E
DO RELACIONAMENTO ENTRE ELAS.

Diretoria de Riscos (CRO)

e Revisar e aprovar a Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC).

e Responsavel pela adequagdo da RAS aos objetivos estratégicos da instituicdo, as politicas, aos
processos, aos relatérios, aos sistemas e aos modelos utilizados no gerenciamento dos Riscos Social,
Ambiental e Climatico;

e Implementar o apetite de risco e os limites definidos em suas atividades rotineiras para mitigar o risco
excessivo na cultura corporativa;

e  Manter um acompanhamento ativo do perfil de risco do Andbank Brasil (“Andbank”), em relagdo ao
seu apetite de risco, planos estratégicos, gerenciamento de capital, capacidade de risco e diferentes
politicas de controle;

e  Verificar a adequagdo do Gerenciamento dos Riscos Social, Ambiental e Climatico estabelecido na
PRSAC;

e Responsavel pela adequagdo da RAS aos objetivos estratégicos Grupo Andbank Brasil (“Andbank”), as
politicas, aos processos, aos relatorios, aos sistemas e aos modelos utilizados no gerenciamento dos
Riscos Social, Ambiental e Climatico.

Compliance

e O objetivo da fungdo de Compliance e promover e garantir os mais altos niveis de conformidade ética
da unidade, mitigando o risco de inconformidade, definido como risco de sang¢des legais ou
administrativas, a perda financeira significativa ou perda de reputacao por violagdo do direito, regras e
codigos internos aplicaveis. A responsabilidade do Compliance se estende para clientes, fornecedores
e parceiros de negdcios do Andbank, onde a drea é um importante balizador para avaliar de modo
independente os niveis de conformidade das entidades com as quais se relaciona.

Comité de Riscos
e  Supervisionar e aprovar a Declara¢ao de Apetite ao Risco do Banco;
e Delegar algadas de crédito e aprovar limites;
e  Avaliar e aprovar estratégias de mitigacdo de risco para proteger o capital;
e Supervisionar e aprovar as Politicas de Gestdo de Riscos e Crédito;
e  Definir a cultura de risco;

e Supervisionar a qualidade da carteira sob a 6tica de Risco Socioambiental e Climatico, em relacdo ao
rating de crédito do portfélio.

Juridico

e Area responsavel por manter as minutas contratuais clausulas, que comtemplem as clausulas
abrangendo as quest&es relacionadas a tematica socioambiental e climatica para mitigar os riscos.



Auditoria Interna

e Tem o papel de verificar os procedimentos estabelecidos para o gerenciamento do RSAC conforme
exigido pelos normativos de regulamentagdo.

5. PROCESSO E FREQUENCIA DE RECEBIMENTO, PELO CA E, NA AUSENCIA DESTE, PELA DIRETORIA,
DE INFORMAGOES RELATIVAS AO RISCO SOCIAL, AO RISCO AMBIENTAL E AO RISCO CLIMATICO,
TENDO EM VISTA O DESCRITO NO ITEM (4).

O Comité de Riscos recebe, mensalmente, as informagdes referentes a supervisao da gestdo do Risco Social,
Ambiental e Climatico do Andbank Brasil (“Andbank”), e eventuais situagGes relacionadas ao tema sdo
reportadas ao Conselho de Administragdo, em suas reunides periddicas, que ocorrem a cada trés meses.

6. DESCRICAO DOS CRITERIOS UTILIZADOS PELO CA E, NA AUSENCIA DESTE, PELA DIRETORIA PARA
ASSEGURAR A CONSIDERAGAO DO RISCO SOCIAL, DO RISCO AMBIENTAL E DO RISCO CLIMATICO,
QUANDO RELEVANTES, NOS PROCESSOS DE APROVAGAO E REVISAO:

Para garantir um processo eficiente de gerenciamento de riscos, o Andbank Brasil (“Andbank”), atraves do
Conselho de Administragdo e sua Diretoria, possui as seguintes diretrizes focadas no tema:

e  Processo de KYC — ‘Know Your Client’, KYS — ‘Know Your Supplier’ e KYP — ‘Know Your Partner’, busca
informagdes desabonadoras sob a ética socioambiental e climdtica e, em caso positivo, consolida e
encaminha as informagOes para as dreas responsdveis para que estas atuem conforme politica
estipulada;

e  Monitoramento dos niveis de apetite por riscos da instituicdo;

e Programa de testes de estresse é realizado mediante a utilizagdo de cenarios prospectivos com o
objetivo de antever eventuais vulnerabilidades que possam gerar impactos para a instituigdo.

e O monitoramento do potencial do risco de liquidez, tem por objetivo mitigar impactos na Liquidez da
instituicdo causados por eventos sociais, ambientais e climaticos.

e O Plano de Capital tem que garantir niveis adequados de solvéncia e promover a eficiéncia na utilizacdo
do capital.

7. FORMAS DE MONITORAMENTO PELO CA E, NA AUSENCIA DESTE, PELA DIRETORIA DOS OBJETIVOS
ESTRATEGICOS E, SE APLICAVEL, DAS METAS DA INSTITUICAO RELACIONADOS A ASPECTOS
SOCIAIS, AMBIENTAIS E CLIMATICOS.

O Conselho de Administragcdo monitora os aspectos relacionados as questdes sociais, ambientais e climaticas
através das reunides periddicas do conselho, realizadas a cada trés meses, onde reportam-se, caso existam,
situagBes de ocorréncia de eventos adversos relacionados ao tema e eventuais impactos.



